
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение
Алтайская средняя общеобразовательная школа ЛЪl

им. П.К. Коршунова

прикАз

l l .0l .2022 г. с. Алтайское лъ 2l

<О создании и функционировании
на базе мупиципального бюджетного
обшеобразовательЕого уrреждения
Алтайскм средняя общеобразовательная
школа Jф 1 имени П.К. Коршунова
чен,гра образования естественно-научной
и технологической направленности <Точка роста>
в 2022 rоду>

На основании приказа Министерства образования и науки Алтайского края от 30 декабря
2020 N9 1744 (О создании и функчионировании в общеобразовательньrх организдIиях.
расположенных в сельской местности и мальIх городж Алтайского крм, центров образования
естественЕо-научной и технологической направленности кТочка роста)). приказа комитета по
образованию и делам молодежи Администраltии Алтайского района от 10.01.2022 г М 2l <О
создании и функционировании на базе муниципа.пьного бюджетного общеобразовательного
учреждения (Алтайская средняя обшеобразовательная школа)) Ns l имени П.К. Коршунова, на
базе мунпципа,rьного бюджетного общеобр;вовательного }чреждения длтайская средняя
общеобразовательнaul школа Ль 5 центров образования естественно-научной и технологической
направленЕости кТочка роста> в 2022 голу> с целью создания в общеобразовательных
организациях муниципrшьного бюджетного обшеобразовательного учреждения Алтайскм
средняя общеобразовательнм школа Ns 1 имени П.к. Коршутrова центра образования
естественно-науlной и технолоtхческой направленности <To.rKa роста) в 2022 гоау

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Создать ь 2022 году центр образования естественно-науlной и технологической
н:шравленности <Точка роста> на базе муниципального бюджетного общеобразовательного
учреждения Алтайская средняя общеобразовательная школа N9 l имени П.к. Коршlнова
2. Утвердить типовое положение о деятельности цеЕтра кТочка роста> (Приложение l).
3. Утвердить показатели деятельности шентра кТочка роста) (приложение 2).
4. Определить ответственным за создание и функчионирование центра <Точка роста> Легкову
Ольry Сергеевну, зам. директора по УВР.
5. Контоль за исполвение приказа оставляю за собой.

И. о. директора: И.М. Ревякина

С приказом ознакомлена: о.С. Легкова

с

у



Приложение l
Утверждено прикtвом
МБоУ Алтайской СоШ Nsl
ЛЪ 2l от< ll>января2022г.

ПОЛОЖЕНИЕ

о деятельности центра <Точка роста) в МБоУ длтайской Сош ]фl

1. Общие положения

1.1.I]eHTp образования естественно-научной и технологической
направленностеЙ <Точка роста) на базе Мунuцuпапьноzо бюdжеmноzо
общеобразоваmельноzо учреэеdенuя Длmайской среdней обtцеобразоваmельной
ulкольt Np ] tlM. П.К. KoputyHoBa (далее - кЩентр>) создан с целью р€ввития у
об)п{ающихся естественно-научной, математической, информационной
гра]\,tотности, формирования критического и креативного мышlления,
совершенствования навыков естественно-научной и технологической
направленностей.

1.2. Щентр не является юридическим лицом и действует для достижения
уставньrх целей Мунuцuпсuьноlо бюdэюеmноzо общеобразоваmельноzо учрежOенuя
Алmайской среdней обtцеобразоваmельной ulкольl MI uм. П.К. KoptuyHoBa (далее -
(Учреждение>), а также в целях выполнения задач и достижения покд}ателей и

резуJътатов национаJIьного проекта <Образование>.
1.3. В своей деятельности I{eHTp руководствуется Федеральным законом

Российской Фелерачии от 29.12.20|2 ]ф 27З-ФЭ <Об образовании в Российской
Федерации>, другими нормативными документами Министерства просвещения
Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации, программой развития Мунuцuпмьноео бюdlсеmноzо
обtцеобразоваmельноlо учреэlсdенuя Длmайской среdней обulеобразоваtпельной
utкольt NsL ltM. П.К. KopulyHoBa, планами работы, утвержденными учредителем и
настоящим Положением.

1.4. Щентр в своей деятельности подчиЕяется руководителю Учреждения
(лиректору).

2. l_{ели, задачи, функции деятельности I {eHTpa

2.1. Основной целью деятельности I_[eHTpa явJuIется совершенствование
условиЙ для повышения качества образования, расширения возможностеЙ
обу^rающихся в освоении учебных предметов естественно-научной и техно-
логическоЙ направленностеЙ, программ дополнительного образования естественно-
научной и технической направленностей, а также дJIя практической отработки
учебного матери€rла по учебным предметам <Физика>, <Химия>>, <<Биология>.

2.2. Задачами Щентра являются:
2.2.1. реализация основных общеобразовательньIх программ по учебным

предметам естественно-научной и технологической направленностей, в том числе в

рамках внеурочной деятельности обl^rающихся;



2.2.2.раrзработка и реаJIизация р.вноуровневых дополнительных обще-
образовательньrх программ естественно-научной и технической направленности, а

также иньж программ, в том числе в каникулярный период;

2.2.3. вовлечение обl^rающихся и педаIогических работников в проектную
деятельность;

2.2.4. организачия вне1.,rебной деятельности в каникулярньй период
разработка и реализация соответствующих образовательных прогрitмм, в -ом числе
для лагерей, организованных образовательньIми организациями в каникулярный
период;

2.2.5. повышение профессионального мастерства педагогических работников
Щентра,, ре€rлизующих основные и дополнительные обцеобразовательные
профаммы.

2.3. Щентр для достижения цели и выполнениJl задач вправе взаимодей-
ствовать с:

_рtвличнымимодеиствия;
образовательными организациями в форме сетевого взаи-

с иными образовательными организациями, на базе которьж созданы центры
<Точка роста>;

с федеральным оператором, осуществJIяющим функuии по информаци-
онному' методическому и организационно-техническому сопровождению
мероприятий по созданию и функчионированию центров кТочка pocTai>,, в
том числе по вопросам повышениJ{ квалификации педагогических работников;

обучающимися и родителями (законньтми представителями) обучающихся, в
том числе с применением дистанционных образовательных технологий.

3. Порялок управлениJl I_[eHTpoM <Точка роста>

3.1. Руководитель Учреждения издает локальный нормативный акт о
назначении руководителя Щентра (куратора, ответственного за функчионирование
и развитие), а также о создilнии I_|eHTpa и утверждении Положение о деятельности
Щентра.

3.2. Руководителем Щентра может быть назначен сотрудник Учреждения из
числа руководящих и педагогических работников.

3.3. Руководитель Щентра обязан:

3.3.1 . осуществлять оперативное руководство Щентром;
3.З.2. прелставлять интересы I_{eHTpa по доверенности в муниципальньtх,

государственньrх орган{rх региона, организациях д,,ш реализации целей и задач
Щентра;

З.З.З. отчитываться перед Руководителем Учреждения о результатах работы
Щентра;

3.3.4. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством,
уставом Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.

З.4. Руковолитель I_teHTpa вправе:
З.4.1. осуществлять расстановку кадров I_[eHTpa, прием на рабоry KoTopbD(

осуществJIяется прикчвом руководитеJIя Учреждения;



3.4.2. по согласованию с руководителем Учреждения организовывать 1..rебно-
воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и задачами I]eHTpa и
осуществлять контроль за его реализацией;

3.4.З. осуществ.пять подготовку обучающихся к участию в конкурсах,
олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений
деятельности Щентра;

3.4.4. по согласованию с руководителем Учреждения осуществлять ор-
ганизацию и проведение мероприятий по профилю направлений деятельности
Щентра;

3.4.5. осуществJuIть иные права, относящиеся к деятельности I_[eHTpa и не
противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также
законодательству Российской Фе.черации.



Приложение 2

Утверждено прикiвом
МБоУ Алтайской СоШ Np1

Ns2l от к l l> января 2022г.

Показатели деятельности центров (Точка роста)

Ns
пl
п

наименование покzвателя минимальное
значение в год
для общеобразо-
вательных орга_
низаций. не яв-
ляющихся Mano-
комплектными

минимальное
значение в год
для малоком-
плектньгх обще-
образовательны
х организаций

l Численность обучtlющихся общеоб-

разовательной организации, освмва-
ющих два и более 1.rебных предмета
из числа предметньтх областей <Есте-
ственнонаучные пре;цлеты>>, <Есте-
ственные науки), <<Математика и ин-
форматика>, кОбществознание и
естествознание>>. <<Технология> и
(или) курсы внеурочной деятельности
общеинтеллектуальной rrаправленно-
сти с использованием средств обуче-
ния и воспитzшия I_{eHTpa <Точка ро-
сто (человек)

з00
(в год открытия -

l50)

l00
(в год открытия

-50)

2

человек)

Численность об}^rающихся общеоб-
разовательной организации, осваива-
ющих дополнительные общеобразо-
вательные прогрzlммы технической и
естественнонаучной направлеяности с
использованием средств обуlения и

воспитания Щентра кТочка роста> '

60
(в год открытия -

30)

30
(в год открытия

- l5)

.Щоля педагогических работников
чентра кТочка роста). прошедших
обrrение по прогрaммам из реестра
прогрilмм повышения квалификации

федерального операrораЗ 1%;

|00 l00

Использоваяие средсгв оборудования, обучеиия и восп!rйлия аозможно на всех уровнях обшсго образования и целес{юбразна лпя
рсалязлци tрочноi п внеурочной деятельяостя по пргрчrямам есtесгвенно-научной и тсхнологнческой налраsленностей Расчgг по-
казател,l предусмативает суммироваяие численности об}оlаючlихся обшеобразоваrc,rьной оргаяи]ация. каждый из которых задеfiствовм в
освосвии нс менее дв}a( предметов, курсов, дисшлпJин (модуiеИ) есrcсrвенно-на}чноfi и технологическоii напрааленностеil в panкe\
ре&Irfиции основных общеобразовательных проФltмм. Учt{ьlваютсi учебные пре.lvgьl из числа пре,ачетных областей (Математяка и
информаrикаr,, <(Бшrество3нание и естсстъознаяиеD, <ТехнологяяD. (Естествепнонаtчные пре.lмсгы>, (Естественllые патхн, и {и-lп) к!рсы
вне)Фочной деятельности. реiцизуемые с использоваяием средсrв об}чения я воспt талиi Ц9rФов (Точка pocтro В сrучае. ecjlн в
общеобразоsательноfi оргаяизаrци, общая численноfiъ об}^r&ощихся меяьше указаввого ]начения. ,]t{ачение похазателя до,Фкно сосr,iвлять
не менес 80о/о m общея числевносrи обучпюшихся,

2, В случае, осли в общеобраювательной оргапизапии. общая численность обгIающихся меньше значения. указанного в показаIЕле l значение
показатЕля должно состаsлять не менее 209/о от обцсй численносги обучаюцихся. Дш ммокомплектных обцеобразоватепьных оргаяизаrrлfi
доrrускается отс}тствие лицензии на дололнитЕльное образоsалие и ремизуемых программ дополнительною обра]оаания
J, В соотвgrсгвин с пункюм 2 части 5 сmтьи (Ьдеральноm закона от 29,12,2012 N-" 27ЗФЭ ((Х образоваяиrr в РоссийскоЯ Фе.r€рацяи D

повышеняе каалиФиtации педаюгrческих работlиков осуцесrвляется не реже одлою pir]a в три rо,и. llовышевие квеlификацин
Педаfогических работвиков осущестsляется не рФке одноrо раза в Фи rода- Повышенне квалификаtиll педагоrнческого работника цента
(Точка рос-та, з,асчrfrьlваqrся при неTичии дейсгвуюшело (с даты прохождения проч[lо не бо]7е З пgг) удостоверсния о повышении
квалифrкацин по программам, соответствуощим направленностям ЦекФa (Точка роfiФ, или прохоrцении обучевия по проФilvмам
фдерального операюра. Т оt(е учитыsастся налячие у педагогических работников удостовере!ий квалификаrци по проФаммам из
Федерального реестра образовsгельных лрограмм дополнительноп) пFюфссиона,,Iьвого


